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Offre de stage de Master 2
Appui aux travaux sur la transition écologique, les villes résilientes
et les Solutions fondées sur la Nature en Méditerranée
6 mois

A PROPOS DU PLAN BLEU

En 1976, les pays riverains de la Méditerranée et la Communauté européenne ont adopté la
convention de Barcelone pour protéger le milieu marin et ses zones cétiéres. Les pays
signataires reconnaissent la nécessité d’aborder collectivement les enjeux de
développement et d’environnement pour construire un avenir durable en Méditerranée.

Le Plan Bleu est I'un des Centres d’Activités Régionales du Plan d’Action pour la
Méditerranée (PAM) du Programme des Nations Unies pour I'Environnement (PNUE), mis
en place par la France depuis 1977. Le Plan Bleu produit notamment:

- des études thématiques sur différents sujets tels que l'aquaculture, le dessalement,
le tourisme, la biodiversité, la durabilité des zones cébtiéres, la finance durable,

- des scénarios pour le futur afin de sensibiliser les acteurs et décideurs
méditerranéens aux questions d’environnement et de développement durable dans
la région,

- et, enfin, suit I'état de I'environnement et du développement via son observatoire
régional.

Son cadre d’intervention est donné par la Stratégie Méditerranéenne pour le Développement
Durable, un cadre politique régional pour soutenir les Etats dans la déclinaison de 'agenda
2030 en Méditerranée.

1. Introduction

Dans le cadre de ses lignes de travail villes résilientes et de la préparation d’une future idée
de projet FEM-9 pour faire suite au Medprogramme, le Plan Bleu souhaite renforcer ses
analyses sur :

- larésilience climatique des territoires méditerranéens,

- la sobriété des usages (eau, sols, énergie) en milieu urbain et périurbain,

- lintégration des Solutions fondées sur la Nature (SfN) dans les politiques urbaines et

de gestion des ressources,

- les liens entre agriculture, biodiversité et gestion durable de I'eau.
Le stage s’inscrit dans ces dynamiques, en appui direct au développement de ces lignes de
travail et a la préparation des futurs projets.

2. Objectifs du stage

L'objectif principal du stage est d’'apporter un appui au portefeuille de projets de la chargée
de projet “Solutions fondées sur la Nature et villes résilientes”, notamment en gouvernance
de la transition écologique et en analyse de politiques publiques sur les thématiques villes,
SfN, agriculture/eau en Méditerranée. A ce titre, le/la stagiaire pourra étre amené-e a :
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- Contribuer au développement des lignes de Programme de travail « villes résilientes
» (résilience climatique, sobriété des usages, intégration des SfN dans les politiques
urbaines).

- Participer a la préparation de l'idée de projet FEM-9 (dans la continuité du
Medprogramme), en renforgant la dimension agriculture/eau (dépendance a I'eau
des systémes agricoles, synergies agriculture—biodiversité—gestion de la ressource,
enjeux de sécurité alimentaire, etc.).

- Réaliser des revues de littérature, analyses documentaires et notes de synthése sur
les politiques publiques, dispositifs d’adaptation et exemples de projets SfN dans les
villes méditerranéennes.

- Contribuer a la valorisation d’expériences et études de cas (fiches, synthéses,
supports de présentation), notamment sur la mise en ceuvre de SfN pour I'adaptation
climatique et la renaturation en contexte urbain et périurbain.

- Participer a la préparation et au suivi d’échanges multi-acteurs (ateliers, entretiens
exploratoires, réunions avec partenaires), en appui a I'équipe Plan Bleu.

En fonction de I'avancement du stage et des besoins de I'équipe, le/la stagiaire pourra
également contribuer a des travaux transversaux du Plan Bleu sur la biodiversité, la gestion
des aires protégées et 'adaptation au changement climatique en Méditerranée.

Le stage permettra au/a la stagiaire de :

- Approfondir sa compréhension des enjeux de gouvernance de la transition
écologique, de l'adaptation au changement climatique et de la gestion des
ressources naturelles en Méditerranée.

- Renforcer ses compétences en analyse de politiques publiques, synthése, rédaction
de notes et coordination de travaux multi-acteurs.

- Se familiariser avec le fonctionnement d’un centre d’activités régionales du PNUE et
les dynamiques régionales autour de la Convention de Barcelone.

3. Relations de travail

Le stage sera piloté par la chargée de projet “Solutions fondées sur la Nature et villes
résilientes”, en lien étroit avec les autres experts thématiques du Plan Bleu et le directeur.
Le/la stagiaire participera aux réunions d’équipe et sera pleinement intégré-e aux travaux en
cours.

4. Compétences requises

e Ftudiante en Master 2 (Gouvernance, transition, environnement, politiques
publiques, sciences sociales de I'environnement, urbanisme, écologie, ou formation
équivalente).

e Bonnes connaissances des enjeux de transition écologique, d’adaptation au
changement climatique et de biodiversité.

e Intérét marqué pour les Solutions fondées sur la Nature, les politiques urbaines et la
résilience des territoires.

e Compétences en analyse, synthése, rédaction et, idéalement, en conduite
d’entretiens ou d’enquétes qualitatives.

e Aisance dans le travail en équipe, curiosité, autonomie et rigueur.
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e Niveau d’anglais minimum B1 (travail documentaire et échanges possibles avec des
partenaires méditerranéens en anglais).

5. Lieu du stage

Le stage fera I'objet d'une convention d’'une durée de six mois, a pourvoir a partir du
mercredi 1 avril 2026 au jeudi 1 octobre 2026. Le poste est basé a Marseille (Tour La
Marseillaise), avec possibilité de télétravail deux jours par semaine. Une gratification de
stage sera versée conformément a la réglementation en vigueur.

6. Processus de recrutement

Merci d’envoyer un CV et une lettre de motivation, avant le 6 mars a I'adresse suivante :
eleguerinel@planbleu.org
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